[bookmark: _GoBack]Управлением ПФР в Приозерском районе Ленинградской области проведен семинар со страхователям об электронных трудовых книжках 15 января 2020 года.

На встрече присутствовало 56 страхователей района. 27 страхователей подключились к встрече по средствам Вэб-устройств.
Гостям была представлена презентация об основных Положениях законопроекта. Специалист ПФР подробно остановилась на вопросах технологии приема, порядке заполнения формы «Сведения о трудовой деятельности зарегистрированного лица (СЗВ-ТД» с 1 января 2020 года.
Формирование электронных трудовых книжек россиян должно начаться с 2020 года. Для всех работающих граждан переход к новому формату сведений о трудовой деятельности добровольный и будет осуществляться только с согласия человека. Единственным исключением станут те, кто впервые устроится на работу с 2021 года. У таких людей все сведения о периодах работы изначально будут вестись только в электронном виде без оформления бумажной трудовой книжки. Остальным работающим гражданам до 31 декабря 2020 года включительно необходимо подать письменное заявление работодателю в произвольной форме о ведении трудовой книжки в электронном виде или о сохранении бумажной трудовой книжки. Если работник не подаст ни одного из заявлений, то работодатель продолжит вести его бумажную трудовую книжку.
Форма СЗВ-ТД «Сведения о трудовой деятельности зарегистрированного лица» и Проект Порядка заполнения формы «Сведения о трудовой деятельности зарегистрированного лица (СЗВ-ТД)» размещены на официальном сайте Пенсионного фонда Российской Федерации.
