Досрочное пенсионное обеспечение работников ДЮСШ

Дополнение пункта 2 Списка № 781, наименование учреждения «спортивная школа всех наименований», а также наименования должностей «тренер», «старший тренер» в целях досрочного пенсионного обеспечения педагогических работников реорганизованных детско-юношеских спортивных школ и специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва, наименования должностей которых устанавливается в соответствии с профессиональным стандартом «Тренер»
Пунктом 2 Списка № 781 предусмотрены в разделе «Наименование должностей» тренер-преподаватель, старший тренер-преподаватель, тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре, старший тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре; в разделе «Наименование учреждений» - учреждения дополнительного образования детей в т.ч. детско-юношеские спортивные школы всех наименований, специализированные детско-юношеские спортивные школы олимпийского резерва, детско-юношеские спортивно-адаптивные школы всех наименований.

Если ДЮСШ и СДЮСШОР, преобразованные в спортивные школы, являются учреждениями дополнительного образования, реализующими в качестве основного вида деятельности дополнительные образовательные программы в области физической культуры и спорта для детей, то вопрос досрочного пенсионного обеспечения рассматривается с учетом абзаца семнадцатого Приказа № 661н, которым установлена тождественность профессиональной деятельности, выполняемой в организациях дополнительного образования, независимо от их наименований, осуществляющих в качестве основной цели деятельности образовательную деятельность детей в возрасте до 18 лет по дополнительным общеразвивающим программам, дополнительным предпрофессиональным программам, профессиональной деятельности, выполнявшейся в учреждениях дополнительного образования детей, предусмотренных пунктом 2 Списка № 781, в т.ч. детско-юношеских спортивных школах всех наименований, специализированных детско-юношеских спортивных школах олимпийского резерва, детско-юношеских спортивно-адаптивных школах всех наименований.
Согласно представленной информации, ДЮСШ, СДЮСШОР переводятся из учреждений дополнительного образования в физкультурно-спортивные организации.
В отношении ДЮСШ и СДЮСШОР, которые преобразуются в физкультурно-спортивные организации, оснований для рассмотрения вопроса через установление тождественности профессиональной деятельности не имеется. 
Основанием для предоставления права на досрочную пенсию является работа в должности, предусмотренной Списком № 781, и выполнение по этой должности трудовой функции в соответствии с ЕКС. 
Согласно ОК 016-94 тренер-преподаватель и тренер – это самостоятельные должности, соответственно, старший тренер-преподаватель и старший тренер – это производные указанных должностей. 
Тренер-преподаватель (включая старшего) в качестве основных трудовых функций осуществляет набор в спортивную школу, секцию, группу спортивной и оздоровительной направленности детей и подростков, желающих заниматься физической культурой и спортом, отбор наиболее перспективных обучающихся и воспитанников для их дальнейшего спортивного совершенства, проводит учебно-тренировочную и воспитательную работу, занятия по спортивной подготовке обучающихся . Тренер осуществляет проведение со спортсменами тренировочных мероприятий, а также руководство их состязательной деятельностью для достижения спортивных результатов. Квалификационные характеристики, предусмотренные для должности «тренер», отражают специфику деятельности работников в области физической культуры и спорта по исполнению возложенных на них функций 
Для профессионального стандарта «Тренер» основной целью вида профессиональной деятельности закреплено проведение со спортсменами тренировочных мероприятий и осуществление руководства состязательной деятельностью спортсменов для достижения спортивных результатов. В числе возможных наименований должностей для обобщенных трудовых функций А–С, которые основаны на ЕКС № 761н, наряду с должностями тренера-преподавателя и старшего тренера-преподавателя, предусматриваются должности тренера и старшего тренера. 
С учетом изложенного для рассмотрения вопроса досрочного пенсионного обеспечения в отношении лиц, которые переводятся с должностей «тренер-преподаватель», «старший тренер-преподаватель» на должности «тренер», «старший тренер» образовательных организаций дополнительного образования путем установления тождества в соответствии с пунктом 2 Постановления № 516, необходимо соответствующее представление заинтересованных федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, в сфере физической культуры и спорта.

