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Уточняющая справка – составление

Уточняющая справка предоставляется работнику, занятому во вредных условиях труда. Предоставляется  по личному его требованию или по запросу Управления.

При определении права специалисты Управления руководствуются Федеральным Законом от 28.12.2013 №400 «О страховых пенсиях», статья 30 сп.1 по 20.Это Список 1,2, малые списки-железнодорожный транспорт, лесозаготовки, плавсостав и  др., а также медицинские и педагогический работники.

В уточняющей справке необходимо отражать следующую информацию:

1. Дата и номер выдачи справки

2. Угловой штамп организации

3. Ф.И.О. и полная дата рождения застрахованного лица

4. Период работы, название организации, должность работника

5. Все переводы на другие должности (временные, на легкий труд), согласно первичным документам

6. Периоды отвлечения от работы: отпуска  без сохранения заработной платы, курсы повышения квалификации, учебные отпуска, простои, периоды о неполной занятости (с указанием причины)

7. Для женщин необходимо отражать период декретного отпуска, отпуск по уходу за ребенком до 1,5 и до 3 лет, с указанием даты когда приступила к работе.

8. Очередные, дополнительные отпуска, больничные листы в справке указывать не нужно, т.к. они подлежат зачету в стаж на соответствующих видах работ, согласно 516 Правилам

9. Указывается статья закона, раздел, позиция Списка, на которую претендует гражданин.

10. Для специального стажа необходимо отражать сведения о полной занятости полный рабочий день, полную рабочую неделю. 

Для педагогов и медиков необходимо подтверждать ставку – с 01.09.2000-пед.работникам, с 01.11.1999-мед.работникам

11. Указать все сведения о переименовании  организации.

12. В основании выдачи указываются все документы, рассмотренные при составлении справки –приказы по личному составу , личная карточка формы Т-2, табеля учета рабочего времени, лицевые счета, штатные расписания, устав организации, технологическая карта, паспорта на оборудование,, наряды на выполненные работы, материальные отчеты о поступлении материалов и оборудования, карты СОУТ( т.к. с  2013 одним из главных условий назначения досрочной  пенсии является начисление и уплата дополнительного тарифа)

13. Если при составлении  уточняющей справки рассматриваются лицевые счета, то справку должен обязательно подписать главный бухгалтер организации. Сама справка должна содержать не менее двух должностных лиц (руководитель, главный бухгалтер)

Обращаем ваше внимание, что Организация несет ответственность, за представленные сведения в уточняющей справке.

Для граждан организован прием в Управлении руководителем группы оценки пенсионных прав-2 четверг месяца, запись на прим по тел.37-407

Для  страхователей – 3 среда каждого месяца в 14.00
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