[image: image1.emf]

досрочное назначение страховой пенсии работникам пожарной команды

Могут ли пользоваться правом на досрочное назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 18 части 1 статьи 30 Федерального закона № 400-ФЗ работники пожарной команды ведомственной пожарной охраны ? Министерства обороны Российской Федерации с учетом установленного по результатам специальной оценки условий труда допустимого класса условий труда?

В соответствии с пунктом 18 части 1 статьи 30 Федерального закона 
№ 400-ФЗ право на досрочное назначение страховой пенсии по старости предоставляется работникам Государственной противопожарной службы федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке и реализации государственной политики, нормативно-правовому регулированию в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, на основании Списка должностей работников Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, пользующихся правом на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктом 18 пункта 1 статьи 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 18 июня 2002 г. № 437.
Учитывая, что пунктом 18 части 1 статьи 30 Федерального закона № 400 ФЗ не установлено право на досрочное назначение страховой пенсии по старости работникам муниципальной, ведомственной, добровольной и частной пожарной охраны, правовых оснований для предоставления права на такую пенсию работникам пожарной команды ведомственной пожарной охраны Минобороны России не имеется. Установленный по результатам специальной оценки условий труда класс условий труда значения не имеет.
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